附件3
廊坊市建筑业优秀总工程师认定办法

第一章  总  则
第一条  为深入实施人才强国战略，加强工程建设行业高层管理人才队伍建设，培养造就一批具有战略眼光、开拓精神、创新能力和社会责任感的领军人物，促进廊坊市工程建设行业持续健康发展，特制定本办法。
[bookmark: _GoBack]第二条  廊坊市建筑业优秀总工程师每年认定一次。采用总量控制、自愿申报，廊坊市建筑业协会组织认定。
第二章  申报范围和认定条件
第三条  申报范围  
申报者所在单位应是廊坊市建筑业协会会员，并具有独立法人资格的企业。
第四条  认定条件  
申报者所在单位在企业管理、经济效益、诚实守信、履行社会责任等方面，达到廊坊市建筑业领先水平。
第五条  申报者应同时符合下列条件
（一） 热爱祖国，拥护共产党的领导，贯彻党的路线、方针、政策，遵守国家法律、法规，坚持科学发展观。
（二）善于学习，锐意改革，积极进取，真抓实干，懂施工，善经营，会管理。
（三）清正廉洁，关心职工生活，严于律己，善于团结班子成员共同努力工作。
（四）申报者应是所在单位任职时间满一年的现任总工程师、副总工程师。
（五）近两年内所在企业获得过国家、省、市级工程技术、质量奖励。
（六）所在企业近两年内无质量、安全事故、违法违规行为和恶意失信行为，工程合格率100%。
第三章  申报材料要求
第六条  申报者须填报廊坊市建筑业优秀总工程师申报表。同时撰写1000字左右的业绩材料，内容详实、重点突出在质量、安全、新技术应用、绿色施工等管理方面。
第七条  申报者担任总工程师以来，单位及个人在工作中所获得的荣誉。
第八条  申报者按要求提供材料，并装订成册。
第四章  认定程序
第九条  认定工作在申报者申报材料的基础上，由廊坊市建筑业协会组织初审，经协会会长会议审定。将认定结果在建协网站上、公众号上公示。公示期为七天，公示无异议后。由廊坊市建筑业协会授予 “廊坊市建筑业优秀总工程师”称号，颁发荣誉证书。
第十条  获得廊坊市建筑业优秀总工程师后，方可推荐参加河北省建筑业协会认定活动。
第五章  工作纪律
第十一条  认定工作人员要秉公办事，严格执行认定条件和有关规定，严格遵守纪律，自觉抵制不正之风，做到公开、公平、公正，对违反者，视情节轻重给予处分。
第十二条  本办法廊坊市建筑业协会负责解释。
第十三条  本办法自发布之日起实施。

附件：3.1、廊坊市建筑业优秀总工程师申报表。
3.2、廊坊市建筑业优秀总工程师申报材料要求说明。
3.3、承诺书













附件3.1


廊坊市建筑业优秀总工程师


申 报 表





申报人姓名：                   （签名）       
 
    企业名称：                     （盖章）       
 
    申报日期：           年      月     日         



 廊坊市建筑业协会制


廊坊市建筑业优秀总工程师基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	照
片

	学历
	
	执业
资格
	
	职称
	
	

	职务
	
	任职
时间
	
	手机
	
	

	企业地址
	
	联系人
	
	手机
	

	企业资质等级
	
	质量管理体系认证时间
	

	职工平均人数
	
	技术和管理人员人数
	

	工作简历：

	主要业绩：




附件3.2
廊坊市建筑业优秀总工程师申报材料要求说明
    一、承诺书，承诺所申报材料真实有效，由企业法定代表人签字。
    二、出具申报人所在单位缴纳会费发票扫描件。
三、如实填写优秀总工程师申报表，申报者个人业绩材料内容包括本人基本情况、担任总工程师以来在质量、安全、新技术应用、绿色施工、综合管理等方面主要业绩。内容要详实、突出重点和个人业绩。
四、担任总工程师任职文件扫描件。
五、企业资质证书、营业执照、质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证扫描件。
六、近两年内个人所获得国家级、省级、市级及行业荣誉证书扫描件。
七、近两年内企业所获得国家级、省级、市级及行业荣誉证书扫描件。
将上述材料打印，并按要求装订成册。所有申报材料手写无效。




附件3.3

承 诺 书

                    （单位、姓名）承诺，申报         的资料和数据全部真实、合法、有效，扫描件与原件内容一致，无弄虚作假行为。因材料虚假所引发的一切后果自负。



                     


本人签字：            （签字）        

法人代表签字:          （公章）  
                              
                                  年    月    日    
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